
URGENTE

Protoc.   n° 386.23 RegLom 
Allegati  n°//.                    Milano, 08/11/2023

             Al Sig. Direttore della
  Casa Circondariale

di Monza
Dott.ssa BUCCOLIERO Cosima

MONZA

e per conoscenza Al Provveditore
dell'Amministrazione Penitenziaria

della Lombardia
Dott.ssa MILANO Maria D'Aragona

MILANO

OGGETTO: Organizzazione del lavoro Casa Circondariale di Monza, tra criticità giornaliere e prassi
discutibili. Assenza di interlocuzione con la Direzione e mancanza di risposte urgenti ed indifferibili. 

Egregio Sig. Direttore,
ci giungono segnalazioni di continue problematiche inerenti  l'organizzazione del lavoro del Personale di
Polizia Penitenziaria nell'Istituto da Lei diretto. Ultima segnalazione ricevuta è sull'utilizzo di una scorta per
un  invio d'urgenza  presso  struttura  ospedaliera  di  un  detenuto “attenzionato”.  Sembrerebbe  che  è  stato
richiamato in servizio personale del ruolo agenti/assistenti e che il caposcorta sarebbe stato individuato in un
Assistente  Capo.  Fin qui  in  un ottica  di  routine affrontando l'ormai  conosciuto problema della  carenza
d'organico sembrerebbe che non ci fosse nulla da eccepire anzi.... Ci viene segnalato però che durante quel
turno oltre la sorveglianza generale era in servizio un appartenente al ruolo dei sovrintendenti che non è
stato interessato ad effettuare il caposcorta smontando regolarmente a fine turno. Infine da quel che ci è dato
sapere sembrerebbe che la scorta è stata fatta uscire solo con il  giubbotto antiproiettili  e senza armi di
reparto! Sigh!! Speriamo in una smentita!!!! Ebbene si! la responsabilità di una traduzione particolare non
affidata  ad  un  sovrintendente  disponibile  ma  ad  altra  unità  di  grado  inferiore  con  problematiche  di
equipaggiamento. Logicamente l'Assistente Capo ha svolto egregiamente il compito con alta professionalità
ma il punto è un altro! Esiste un'organizzazione del lavoro presso la CC di Monza? La sorveglianza generale
ha direttive precise su come organizzare il personale? Il Comandante ha dato disposizioni chiare in merito?
Al  sovrintendente  è  stato  ordinato  di  fare  il  capo scorta?  Si  è  rifiutato?  E'  stato  dispensato?  Se  si  le
motivazioni quali sarebbero?  Sono state riunite le OO.SS. in esame congiunto per affrontare il problema?
Come mai non sono state date le dotazioni previste?
La  UILPA  Polizia  Penitenziaria  è  già  intervenuta  segnalando  disfunzioni  e  chiedendo  di  rivedere
l'organizzazione del lavoro con nota 45/23 Segr.Loc. Monza e n. 349.23 RegLom. Purtroppo ancora non ha
ricevuto risposta a quest'ultima!
Alla  fine  di  scongiurare  tutti  i  problemi  derivanti  da  un'organizzazione  non  funzionale  e  gravante  nei
confronti del personale di Polizia Penitenziaria nonché di scongiurare possibili rischi evitabili si chiede alla
S.V. una convocazione con cortese urgenza così da poter affrontare il tema.
Certi di fare gli interessi di tutto il personale di Polizia Penitenziaria della Casa Circondariale di Monza
restiamo in attesa di cortese urgente risposta alla presenza. 
Distinti saluti.  
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